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Изменения и дополнения 

к Правилам внутреннего трудового распорядка 
государственного бюджетного общеобразовательного учреждения 

Самарской области основной общеобразовательной школы 

№ 4 имени И.И. Миронова города Новокуйбышевска                                      

городского округа Новокуйбышевск 

Самарской области 

                                      

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

г. Новокуйбышевск  



На основании решения Общего собрания работников государственного 

бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области основной 

общеобразовательной школы № 4 имени И.И. Миронова города Новокуйбышевска 

городского округа Новокуйбышевск  Самарской области  (ГБОУ ООШ № 4 г. 

Новокуйбышевска), стороны социального партнерства в лице директора ГБОУ ООШ № 4 

г. Новокуйбышевска Борисовой Ольги Владимировны, действующего на основании 

Устава и представителя работников, в лице уполномоченного в установленном порядке 

председателя выборного органа первичной профсоюзной организации Ворониной 

Светланы Петровны, приняли решение о внесении следующих изменений (дополнений) в 

Правила внутреннего трудового распорядка: 

 

Пункт 5.24 раздела 5 «Рабочее время и время отдыха» изложить в следующей редакции:                 

«Очередность предоставления оплачиваемых отпусков определяется ежегодно в 

соответствии с графиком отпусков, утверждаемым работодателем с учетом мнения 

выборного органа первичной профсоюзной организации не позднее, чем за две недели до 

наступления календарного года в порядке, установленном статьей 372 Трудового кодекса 

Российской Федерации. 

График отпусков обязателен как для работодателя, так и для работника. 

О времени начала отпуска работник должен быть извещен под роспись не позднее чем за 

две недели до его начала. 

Работникам, имеющим трех и более детей в возрасте до восемнадцати лет, ежегодный 

оплачиваемый отпуск предоставляется по их желанию в удобное для них время до 

достижения младшим из детей возраста четырнадцати лет».  

 

 

 

 

От работодателя: От работников: 

Директор  

ГБОУ ООШ № 4  

г. Новокуйбышевска 

 

_______________  /О.В. Борисова / 

Председатель выборного органа первичной 

профсоюзной организации  

ГБОУ ООШ № 4  

г. Новокуйбышевска 

 ________________/С.П. Воронина / 
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